J Das Bildungs- und
N Sozialunternehmen

—

CJD Heinrichstift
Hohenleuben

TR

MUT TRIFFT ZUKUNFT.
TRIFFT DICH.

_

Das Zusammen wirkt.



wir begrifRen dich im
CJD Heinrichstift Hohenleuben!
Schon, dass du da bist!

Unser Team aus Alltagsbegleitern bietet dir ab sofort seine Unterstut-
zung an. In diesem Heft findest du alle wichtigen Informationen tber
uns zusammengefasst.

Du bist der Expe_'”rte deines Lebens und kannst bei uns deine Wiinsche,
Ziele und Traume umsetzen. Es gibt eine Menge Moglichkeiten im CJD
Heinrichstift Hohenleuben fur dich, nutze sie!

Bis bal'd, dein Team vom
CJD Heinrichstift Hohenleuben




WER

WIR SIND

Im CJD Heinrichsstift
Hohenleuben...

...kdnnen insgesamt 34 Kinder und junge
Erwachsene ab dem Alter von 12 Jahren
leben. Hier leben alle jungen Menschen ge-
meinsam in gemischten Wohngruppen unter
einem Dach. Alle jungen Menschen werden
von uns ganztagig padagogisch begleitet.

Das bedeutet...

...wir sind fur dich da. Wir unterstutzen dich,
beim Entdecken deiner Wunsche, deiner
Fahigkeiten sowie deiner Personlichkeit. Du
sollst dich bei uns frei entwickeln kénnen,
denn nur du allein weif3t, was gut fur dich ist!
Wir begleiten und unterstiutzen dich auf dem
Weg in deine Zukunft und manchmal mischen
wir uns auch anregend ein.

In unseren Wohngruppen...
... wirst du viele neue Wege kennenlernen,
um dein Leben selbststandig zu meistern.

Es gibt vier Intensivpadagogische Wohn-
gruppen mit insgesamt 24 Platzen und eine
Regelwohngruppe mit 10 Platzen.

Das gibt es bei uns:

Unser Gelande ahnelt einem grof3en Park
mit vielen Gebauden und spannenden Ecken.
Auf unserem FuBBballplatz, einer Liegewiese
und am Grillplatz kannst du dich in deiner
Freizeit austoben oder entspannen.

Ganz zentral befindet sich ein grof3es
Gebaude mit Buroraumen der Leitung,

der Verwaltung und dem Sekretariat,

einem Konferenzraum, dem Archiv und
einem grofBen Raum der Begegnung.
AuRerdem gibt es noch ein Mehrzweckgebaude
mit Turnhalle und Wirtschaftsbereich.

Das Herzstlick unseres Gelandes ist
unsere Holzwerkstatt zur beruflichen
Orientierung fur die Berufe Tischler/in
und Fachpraktiker/in Holzverarbeitung.

Wir haben verschiedene Autos, mit denen
wir unsere Arzt-, Einkaufs- und Freizeitfahrten
machen. Zu unseren Ausflugszielen in der
naheren Umgebung zahlen unter anderem
» das Gebiet um die Leubatalsperre
mit Wander- und Radwegen,
» Kinos und Theater in Gera und Greiz
» Schwimmbader in Greiz, Zeulenroda-
Triebes und Gera sowie
» Freibader in Hohenleuben und
Langenwetzendorf.
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1.

peine WURDE ist
UNANTASTBAR

» Du hast das Recht, wirdevoll und

respektvoll behandelt zu werden.

» Egal wie alt du bist, wo du herkommst,
ob du Madchen oder Junge, Frau oder
Mann bist - jeder Mensch ist wertvoll.

» Niemand darf dir gegeniiber Gewalt
androhen oder anwenden.

2.

recut aur FORDERUNG
unp enTrALTUNG DEINER
PERSONLICHKEIT

» Du hast das Recht auf freie Entfaltung
deiner Personlichkeit.

» Du bist eine eigenstandige Personlichkeit mit
besonderen Eigenschaften, Interessen und Talenten.

» Wir unterstutzen dich beim Entdecken und
Entfalten deiner eigenen Fahigkeiten.

» Wir fordern deine Selbststandigkeit und
deine Eigenverantwortung.

RECHT AUF

BILDUNG °

» Du hast das Recht, eine Schule zu besuchen und
anschlieBend eine Ausbildung zu absolvieren.
Wir setzen uns dafur ein, die passende Schule
und Ausbildung fur dich zu finden. Wir unter-
stutzen dich beim Lernen und bei Herausforde-
rungen in der Schule.

» Hast du Hobbys und auf bestimmten Gebieten

besondere Begabungen und Interessen,

unterstutzen wir dich dabei, diese zu férdern.

» Es ist wichtig, dass du die Moglickhkeit hast,
deine Talente zu entdecken. Das kann Musik,
Sport, Malen, Tanzen oder etwas anderes sein.
Wir unterstiitzen dich dabei. ‘

RECHT AUF 5 e

BETEILIGUNG

» Du wirst an allen Entscheidungen, die dich betreffen,
beteiligt und Uber Gesprache, die dich betreffen, informiert.
Du hast verschiedene Mdglichkeiten, dich an Entscheidungen
zu beteiligen. Das sind Bezugsbegleitergesprache,
Tagesauswertungen, Gruppengesprache,
Beschwerdeverfahren und der Jugenddorfrat.

» Du hast die Moglichkeit, dich fur den
Jugenddorfrat wahlen zu lassen.

» Bei der Aufstellung und Auswertung deiner
Ziele und der Vorbereitung des Hilfeplangesprachs
wirst du mit einbezogen. Bei der Gestaltung
des Wohnbereichs sowie der Planung
und Gestaltung von Freizeitaktivitaten
kannst du dich beteiligen.

» Du hast die Mdglichkeit, den aktuellen
Dienstplan einzusehen.

» Bei Veranderungen im Team deiner
Begleiter wirst du informiert.

RECHT AUF

GLEICHBERECHTIGUNG

» Egal welcher Nationalitat oder
welchem Geschlecht du dich
zugehorig fuhlst -
jeder Mensch ist wertvoll!



9 RECHT AUF
e BESITZ

» Deine Sachen gehdéren dir.
Du darfst deine Sachen mit
in dein Zimmer nehmen.

» Es hat keiner das Recht, dir deine
Sachen wegzunehmen.

» Werden Dinge von dir im Buro der
Begleiter aufbewahrt (z. B. Handy),
geschieht dies in Absprache mit dir
und du wirst Uber den Grund informiert.

RECHT AUF 1 o'

TASCHENGELD

» Du hast das Recht auf dein
eigenes Taschengeld.

12.

PETITIONSRECHT

» Du hast das Recht, dich bei
Nichteinhaltung deiner Grundrechte
zu beschweren. Wo du dich mit deinen
Beschwerden hinwenden kannst,
erahrst du unter dem Punkt
»Bei wem kann ich mjch beschweren?”.




DU

entscheidest, welche

Vereinbarungen
gut fur dich sind.

DEIN TAGESABLAUF
kurz und knapp

Dein Tagesablauf an Schultagen sieht wie
folgt aus: Vormittags besuchst du die Schule,
Berufsschule, Ausbildung oder ein Praktikum.
Am Nachmittag finden das gemeinsame
Kaffeetrinken, die Hausaufgabenerledigung
und Einkaufe statt. Auch in unseren verschie-
denen Freizeitangeboten kannst du dich am
Nachmittag austoben. Du hast eigene Win-
sche und Ideen? Dann gestalte deine Freizeit
ganz nach deinem Geschmack. Hast du Lust
auf Klettern, Stand-Up-Paddeling, Mountain-
bike fahren, FuBball, Joggen, Gitarre spielen?
Kein Problem, gemeinsam setzten wir

deine Ideen um.

Am Wochenende bietet unser Team aus
Alltagsbegleitern unterschiedliche Freizeit-
aktivitaten fur alle Bewohner an, zum
Beispiel Kino, Schwimmen oder Geocaching.
Deine Vorschlage sind naturlich

jederzeit willkommen.

Dreimal pro Woche findet bei uns Ergothe-
rapie statt. In den Sommerferien kannst du
dich auf eine aufregende Ferienfreizeit mit
deiner Wohngruppe freuen. Sei gespannt,
wohin die Reise geht.

Klar hast du in einer Wohngruppe auch ein
paar Aufgaben bzw. Amter zu erledigen.
Denn nur, wenn alle gemeinsam mit anpa-
cken, macht das Zusammenleben Spal3. Zu
deinen Amtern gehért unter anderem der
Kichendienst. Naturlich bekommst du bei
deinen Aufgaben UnterstUtzung von deinen
Mitbewohnern und deinen Begleitern.

Neben einem geregelten Alltag bieten wir dir
auch vielseitige Angebote aus der Erlebnis-
und Sportpadagogik, musischen und politi-
schen Bildung sowie Religionspadagogik an.

Du kannst dir entsprechend deiner Talente,
mit unseren unterschiedlichsten Angeboten
deine Freizeit selbst gestalten. Von Billard
Uber Tischtennis, Fahrradfahren, Schlitt-
schuhlaufen, Fotoworkshop bis hin zum
kreativen Gestalten - fUr jeden ist etwas
dabei. Auch unser hauseigener Ful3ballplatz,
die Turnhalle und der Fitnessraum machen
Lust auf mehr Bewegung. Unser Raum der
Begegnung ladt zu Kickerturnieren oder
spannenden DVD-Abenden ein. Die Feu-
erstelle in unserem weitlaufigen Garten ist
ebenfalls ein beliebter Ort fur Gesprache
und Grillabende am Lagerfeuer.

»

»

»

Wir sind ein buntes
Haus voller Leben.

FUr das Zusammenleben in der Gemeinschaft
sind Regeln notwendig, um ein faires und

sicheres Miteinander zu ermdglichen. Die Regeln

fur die Regelwohngruppe des CJD Heinrichstift
Hohenleuben haben Erzieher gemeinsam mit
dem Jugenddorfrat, erarbeitet und in dieser
Hausordnung zusammengefasst.

Unter dem Motto: »Wir leben gemeinsam hier,
wollen wir gegenseitig aufeinander Acht geben.

. GEWALTFREIER UND RESPEKTVOLLER
UMGANG MITEINANDER

Wir leben gemeinsam frei von korperlicher
und seelischer Gewalt.

Die Verwendung und der Besitz von Waffen
jeglicher Art sowie pyrotechnischer Artikel
ist nicht gestattet.

Alle Artikel (Filme, Literatur, Musik, Poster etc.),
die Gewalt verherrlichen, verfassungsfeindlich
sind oder Menschen in ihrer Wirde missachten,
sind bei uns nicht erlaubt.

2. WIR LEBEN GESUND

» Wir legen Wert auf eine ausgewogene und gesunde
Ernahrung. Montags 17:00 Uhr bieten wir einen
begleiteten Verpflegungseinkauf an.

» Auf unserem Gelande ist das Rauchen, der Konsum
von Alkohol und Rauschmitteln nicht erlaubt.

»» Wir unterstutzen dich bei deiner kérperlichen und
geistigen Entwicklung.

» Medikamente werden nur nach arztlicher Ver-
schreibung verabreicht. Dies wird dokumentiert.

»» Wir halten uns an die gesetzlich vorge-
schriebene FSK Freigabe.
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3. ORDNUNG UND SAUBERKEIT

Wir achten gemeinsam auf die Ordnung
und Sauberkeit im CJD Heinrichstift
Hohenleuben, gemeinsam kontrollieren
wir die Ordnung in deinem Apartment -
immer montags und freitags.

Du erhaltst von uns deinen eigenen
ApartmentschlUssel, gib gut darauf Acht.

Wenn du dein Apartment verlasst, schalte
alle elektronischen Gerate und das Licht
aus und schlielRe hinter dir ab.

Sollte dir die Anordnung der Mébel in
deinem Zimmer nicht gefallen, dann
sprich Veranderungen erst mit uns ab.

Wir schatzen unser und das Eigentum an-
derer wert und gehen sorgsam damit um.

Damit auch die Gemeinschaftsraume
ordentlich aussehen, beteilige dich am
Amterplan deiner Wohngruppe.

Wir achten gemeinsam auf die Ordnung

im AulRenbereich, der Einrichtungsfahrzeu-
ge und unterstltzen diese beizubehalten.

Gut zu wissen...

Sollte gegen unsere gemeinsame
Hausordnung verstol3en werden,

werden wir mit den Beteiligten
individuelle Konsequenzen
besprechen und festlegen.

Wir mochten uns gemeinsam,
auch aul3erhalb des CJD Hein-

richstift Hohenleuben, gewaltfrei,

wertschatzend, verstandnisvoll
und respektvoll prasentieren.

4. EINHALTEN DER TAGESSTRUKTUR

Du bist verantwortlich deiner Schulpflicht,
Ausbildung, Praktikum oder anderem
nachzukommen.

Wir fihren wéchentlich folgende Angebote
durch: Ergotherapie, Wochengesprach

mit deinem Bezugsbetreuer, Gruppen-
gesprach (Mittwoch 19:00 Uhr). Die
Teilnahme ist fur dich verpflichtend.

Wir planen und fihren gemeinsam
Gruppenangebote durch.

Deine Heimfahrten/ Beurlaubungen
werden wir, nach den im Hilfeplan fest-
gelegten Vereinbarungen, mit dir
gemeinsam vor- und nachbereiten.

Wenn du Besuch in deine Wohngruppe
mitbringst, melde diesen vorher bei dei-
nem Betreuer an. Der Besuch kann

nach Absprache bis spatestens 21:00 Uhr
(abhangig von deiner Nachtruhezeit und
der des Besuchers) bei dir bleiben.

5. GELD UND TAUSCHGESCHAFTE

Bitte behalte dein Eigentum fur dich und
verschenke es nicht oder tausche es nicht
mit deinen Mitbewohnern.

Solltet ihr einen gemeinsamen Tausch
planen, muss dieser mit euren Bezugs-
betreuern besprochen und gemeinsam
beschlossen werden.




wochentags Wochenende/ Ferien/ Feiertage

\.

Fruhstick

11:30 -12:30 Uhr 12:00 Uhr

18:00 Uhr

18:00 Uhr
Abendbrot

Alter wochentags Wochenende/ Ferien/ Feiertage
14 Jahre 21:00 Uhr 22:00 Uhr
15 Jahre 21:30 Uhr 22:30 Uhr
16+ Jahre 22:30 Uhr 23:30 Uhr

Die Nachtruhezeiten sind in der Einrichtung altersabhangig gestaffelt. Die Nachtruhe
ist fur alle verbindlich. Unter der Nachtruhezeit in der Regelwohngruppe verstehen wir
den Aufenthalt im eigenen Apartment bei gleichzeitiger Einhaltung der Zimmerlautstarke.
Die Zimmerlautstarke beginnt immer 22:00 Uhr. Bei Storung des Regelbetriebes der
Intensivwohngruppen kann dies auch eher eintreten.
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BEI WEIV

KANN ICH MICH
BESCHWEREN?

Du bist der Experte deines eigenen
Lebens. Und du bist auch die Haupt-
person, wenn es um dein Leben im
CJD Heinrichstift Hohenleuben geht.

Vielleicht treffen wir manchmal Entscheidungen,
die du nicht sofort nachvollziehen und akzep-
tieren kannst. Mit unseren Vereinbarungen,
Strukturen und Entscheidungen wollen wir dich
bei deiner positiven Entwicklung unterstitzen.
Wichtig ist uns, dass wir uns gemeinsam ent-
wickeln. Solltest du doch einmal unzufrieden
sein mit unseren Entscheidungen, dann gibt es
viele Wege, das anzusprechen. Das Gleiche gilt fur
Probleme mit Bewohnern oder ztindende Ideen.

Du kannst dich jederzeit an unser
Begleiterteam wenden.

Du kannst aber auch unseren Brief-

kasten ,Der Weg zum Gluck” fur deine
Beschwerden oder Anregungen nutzen. Dieser
Briefkasten befindet sich in der Verwaltung.
Er wird taglich geleert. Du kannst den Brief
auch in den allgemeinen Briefkasten am Ein-
gang der Verwaltung einwerfen.

Aus jeder Gruppe werden auch Vertrau-
enspersonen gewahlt. Da es in einigen

Situationen besser ist, wenn eine Person
sich der Probleme annimmt, die nicht
direkt in der betroffenen Gruppe arbeitet,
gibt es weitere Vertrauenspersonen.

Dies sind jeweils eine Frau und ein Mann.
Jedes Anliegen wird vertraulich behandelt.

Neben einem Brief kannst du deine
Beschwerde oder Anregung mundlich

oder schriftlich an die jeweilige Vertrauens-
person richten. Wenn die Beschwerde
oder Anregung schriftlich eingereicht

wird, erhaltst du innerhalb von 48 Stunden
eine Antwort, dass die Beschwerde oder
die Anregung eingegangen ist.

Beinhaltet die Beschwerde Dinge, die
mit deinem Bezugsbegleiter, CJD Mit-
arbeitenden oder Bewohnern geklart
werden kénnen, entscheidest du
gemeinsam mit der Vertrauensperson,
wie das weitere Vorgehen ablauft.

s



SO

LAUFT ES AB

MITTEILUNG DES SACHVERHALTES

Du teilst den betreffenden Sachverhalt formlos mit.

DEINE ANSPRECHPARTNER

spreCY\parmer

Wichtig lick.

quf einen B

EXTERNE )
BESCHWERDEMOGLICHKEITEN:

Dies ist auf folgenden Wegen moglich: VERTRAUENSTEAM:
» Mitteilung per Brief (Beschwerdebriefkasten) Unser aktuelles Vertrauensteam findest du Wenn du deine Beschwerde nicht an
» Persénliche Kontaktaufnahme mit der Vertrauensperson auf den Aushangen in der Verwaltung und eine Vertrauensperson innerhalb des CJD

» Kontaktaufnahme mit einer anderen, von dir ausgewahlten Person in den Wohngruppen. Heinrichstift Hohenleuben richten moch-

BEARBEITUNG DER MITTEILUNG

Du erhaltst spatestens 48 Stunden nach dem Mitteilen der Beschwerde
von der Vertrauensperson bzw. deren Stellvertretung Bescheid,

dass die Beschwerde eingegangen ist.

Im personlichen Gesprach zwischen dir und der Vertrauensperson
wird dein Anliegen besprochen. Je nach Sachverhalt leitet die Ver-
trauensperson in Absprache mit dir weitere Schritte zur Klarung ein.

KLARUNG

Bei Bedarf kann zur Klarung deiner Beschwerde die Angebotsleitung,
Fachbereichsleitung oder auch ein Therapeut hinzugezogen werden.
Auch rechtliche Schritte kdnnen auf Wunsch eingeleitet werden.

Dies geschieht immer in Absprache mit dir.

ABSCHLUSS

Der gesamte Ablauf der Beschwerde wird von der Vertrauensperson
dokumentiert. Du unterschreibst diese Dokumentation und bestatigst
somit, dass du mit dem Verlauf und dem Ergebnis des Verfahrens
einverstanden bist. Erst nachdem du unterschrieben hast, ist das
Verfahren abgeschlossen.

Die Dokumentation der Beschwerde wird dir Ubergeben und
zusatzlich als Kopie in deiner Akte hinterlegt.

ANGEBOTSLEITUNG:
Florian Bogdanow
Florian.Bogdanow@cjd.de

FACHBEREICHSLEITUNG

(KINDER-, JUGEND- UND FAMILIENHILFE)
Martin Nieher

Martin.Nieher@cjd.de

WIR

test, hast du auch die Chance, dich an
Personen aulRerhalb des CJD zu wenden.

THURINGER MINISTERIUM

FUR BILDUNG, JUGEND UND SPORT
Postfach 900463

99107 Erfurt

Telefon: +49 361 57 341 1100
Telefax: +49 361 3794690
E-Mail: poststelle@tmbjs.thueringen.de

OMBUDSFRAU DES CJD
Brigitte Zypries

Telefon: +49 151 40734873
E-Mail: ombudsfrau@web.de

Wenn du Fragen zu den Informationen
oder dem CJD Heinrichstift Hohenleuben
hast, kannst du dich an jeden Mitarbei-
tenden und die Bewohner wenden.

WUNSCHEN DIR
EINE GUTE ZEIT
MIT UNS - SCHON,
DASS DU DA BIST! 77
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IMPRESSUM

Redaktion, Konzeption und Gestaltung

CJD Sachsen/ Thuringen

Marketing und Kommunikation, Erfurt
kommunikation-sachsen-thueringen@cjd.de

Spendenkonto CJD Heinrichstift Hohenleuben
Evangelische Bank eG

IBAN: DE45 5206 0410 0008 0083 88

BIC: GENODEF1 EKT1

Stand: November 2023

Das CJD Hohenleuben ist eine Einrichtung im

Christlichen Jugenddorfwerk Deutschlands gemeinnutziger e. V.
TeckstralRe 23

73061 Ebersbach

www.cjd.de
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J Das Bildungs- und
N Sozialunternehmen
CJD Heinrichstift Hohenleuben

Erich-Weinert-Stralle 11
07958 Hohenleuben

tel: 036622 -7670

fax: 036622 - 767 33
cjd.hohenleuben@cjd.de
cjd-hohenleuben.de






